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SCHEDA CORSO:

TECNICHE DI PROGETTAZIONE E SOLUZIONI D"ARREDO

I COMPETENZE

Al termine del corso, il partecipante sara in grado di:

- Realizzare soluzioni progettuali per I'arredo di locali abitativi, complete di indicazioni su mobili, complementi d*arredo, materiali, misure, costi
coerenti con le caratteristiche ed esigenze del cliente di riferimento

- Realizzare semplici bozzetti a mano libera raffiguranti soluzioni d*arredo

- Creare e modificare elaborati grafici 2D di tipo tecnico utilizzando in maniera efficiente le funzionalita offerte dai moderni programmi CAD
- Riprodurre in 3D il modello solido di un oggetto d arredo a partire da uno schizzo quotato o da un insieme di specifiche

- Creare e modificare immagini per la realizzazione di elaborazioni grafiche (mediante Adobe lllustrator e Adobe Photoshop )

- Gestire il rapporto con il cliente adottando modalita consulenziali e strategie volte a consolidare nel tempo la relazione

- Avvalersi degli strumenti operativi del marketing per migliorare la qualita del servizio erogato e promuovere le attivita del punto vendita

I CONTENUTI PRINCIPALI

1) Gestire la relazione con il cliente — 36 ore (per promuovere le vendite ed acquisire un ordine, sono fondamentali, oltre alle competenze tecniche,
anche le abilita relazionali; il modulo vuole illustrare le molteplici tecniche di negoziazione e consulenza e fornire gli strumenti per individuare, a
seconda della situazione e dell’interlocutore, I'approccio piu adeguato)

2) Analizzare il settore del mobile-arredo — 20 ore (I'unitd formativa mira a trasferire agli allievi le conoscenze utilia comprendere e analizzare
I"organizzazione della filiera del mobile, le caratteristiche degli operatori della filiera, i processi produttivi e distributivi)

3) Applicare le leve del marketing — 24 ore (I'unita formativa mira a fornire le competenze sugli strumenti operativi del marketing utili per migliorare la

qualita del servizio erogato nei punti vendita di arredamento e innalzare la visibilita e la capacita competitiva dell’azione di vendita)

4) Progettare soluzioni d*arredo d’interni — 70 ore (€ I'unita formativa che mette in gioco le competenze tecnico-progettuali acquisite dagli allievi ed ha

come output la produzione di bozzetti e disegni, ad un livello di elaborazione e definizione consono alla presentazione ai clienti)

5) Realizzare bozzetti e disegni con il CAD 2D e 3D — 68 ore (disegnare bozzetti a mano libera, disegnare con il CAD 2D, disegnare con il CAD 3D)

6) Elaborare immagini grafiche per I'arredo d'interni — 24 ore (I'obiettivo del modulo & introdurre gli allievi a due programmi di grafica fra i piu diffusi

negli studi di progettazione e nei negozi di arredamento: Adobe lllustrator e Adobe Photoshop)

I REQUISITI OBBLIGATORI

- Diploma di scuola secondaria superiore, disoccupazione, maggiore eta, residenza o domicilio in Friuli Venezia Giulia. Possono accedere anche
lavoratori in cassa integrazione o mobilita.

- Conoscenze di base nell’'uso del PC, nella gestione dei file, delle principali funzionalita di Word

- Conoscenza dei principali elementi di geometria piana e solida.

| requisiti sopra indicati saranno verificati attraverso una selezione.

I REQUISITI PREFERENZIALI

- Esperienze lavorative o formative in uffici commerciali o di progettazione nel settore del mobile o nell’area marketing di qualsiasi comparto
- Diploma rilasciato da: Liceo artistico, Istituto d arte, |.S. per le Industrie Artistiche, I.T. per geometri, I.T.l. —ind. arti grafiche/edilizia, IPSIA — ind.
Mobile/arredamento

- Avere superato uno o piu esami dei 7 della certificazione ECDL Core Level.

| requisiti sopra indicati saranno verificati attraverso una selezione.
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NOTE
La partecipazione al corso € gratuita.
Durante il periodo di stage al corsista verra riconosciuta un’indennita oraria di presenza di € 2,30.
Ha titolo alla attribuzione dell’indennita I"allievo che maturi una presenza certificata sul registro pari ad almeno il 70% delle ore di formazione d aula, al
netto della prova finale, ed una presenza pari ad almeno il 70% della durata totale del tirocinio.

Selezione: scheda valutazione crediti formativi/professionali, test tecnico, colloquio motivazionale/attitudinale del candidato/a.
Qualora si presentino alle selezioni piu di 30 candidati verra somministrato anche un test di personalita.
La selezione € prevista a meta settembre e I'avvio del corso a fine settembre.

Il Progetto rientra nel Programma operativo cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo sulla base dei criteri di valutazione approvati dal Comitato di
sorveglianza del Programma.

DATI DEL CORSO

Ente gestore: IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIA SRL IMPRESA SOCIALE
Indirizzo Sede: Via delle Grazie 11/A, PORDENONE

Data Inizio: 23/10/2009

Ore: 580

Attestato Rilasciato: Attestato di frequenza

Referente: Stroili Marina Tel.: 0434 505411 MARINASTROILI83@GMAIL.COM

Titolo di studio richiesto: Diploma professionale

Test di ammissione: Previsto

Stage: 280 ore

Costo: Gratuito; Non richiesta marca da bollo

Indennita di Frequenza: Prevista

Iscrizioni chiuse
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